Reforma do Estatuto da Associação Esperantista do Rio de Janeiro

	
	Redação anterior
	Nova redação

	Art. 1 § 1º 
	-
	IX. organizar e participar de congressos, seminários, cursos, simpósios e conferências, inclusive sobre temas relevantes e pertinentes ao Esperanto;
X. editar e publicar revistas, livros, boletins, cartilhas e material promocional.


	Art. 1 § 2º 
	A AERJ, com sede e foro na Comarca da Capital na Rua Teófilo Otoni, 135/302, Estado do Rio de Janeiro, tem duração por tempo indeterminado.
	A AERJ, com sede e foro na Comarca da Capital na Avenida 13 de Maio, 47/208, Estado do Rio de Janeiro, tem duração por tempo indeterminado.

	Art. 2.
	A AERJ será composta por número ilimitado de associados, pessoas físicas, maiores de 18 (dezoito) anos ou legalmente emancipadas, e jurídicas que a ela se associem, com aceitação plena das obrigações decorrentes desse ato e que contribuam com uma cota mensal mínima, fixada pela Diretoria Executiva na forma que dispõe a alínea "h" do artigo 20, a dividirem-se pelas seguintes categorias:
	A AERJ será composta por número ilimitado de associados, pessoas físicas, maiores de 18 (dezoito) anos ou legalmente emancipadas, e jurídicas que a ela se associem, com aceitação plena das obrigações decorrentes desse ato e que contribuam com uma cota periódica mínima, fixada pela Diretoria Executiva na forma que dispõe a alínea "h" do artigo 21, a dividirem-se pelas seguintes categorias:

	Art. 4. § 1° 
	Os Associados Individuais classificam-se nas seguintes categorias:

1. Contribuintes;
2. Honorários;
	Os Associados Individuais classificam-se nas seguintes categorias:

1. Contribuintes;
2. Honorários;
3. Vitalícios.

	Art. 5. 
	Os Associados Contribuintes são os associados individuais que pertencem ao quadro associativo da AERJ e contribuem para a manutenção da Associação.
	Os Associados Contribuintes são os associados individuais que pertencem ao quadro associativo da AERJ e contribuem financeiramente com quotas de valor e periodicidade definidos pela Diretoria Executiva para a manutenção da Associação.

	Art. 7.
	-
	Associados Vitalícios, para todos os efeitos legais e administrativos, são os individuais que pagarem cota única, no ato da inscrição, no valor definido pela Diretoria Executiva.

	Art. 9
	São deveres dos Associados:

a) acatar e zelar pelas decisões tomadas pela AERJ, em suas Assembleias Gerais;
b) zelar pelo bom nome do Esperanto, da AERJ e pelo patrimônio da instituição;
c) cumprir e respeitar este Estatuto e as prescrições regimentais da AERJ;
d) exercer com retidão e dedicação os cargos para os quais tenha sido eleito, designado ou voluntariamente assumido;
e) agir dentro dos padrões morais e éticos nas dependências da AERJ ou participando das suas atividades;
f) cumprir com os compromissos assumidos voluntariamente com a AERJ;
g) pagar sua mensalidade nos valores e prazos estabelecidos pela Diretoria Executiva, para a manutenção e desenvolvimento da AERJ;
h) denunciar, por escrito, à Diretoria Executiva ou à Assembleia Geral, qualquer irregularidade ou resolução de seus associados ou de seus diretores, que fira as normas estatutárias e regimentais da AERJ;
i) comparecer às Assembleias Gerais.

	São deveres dos Associados:

a) acatar e zelar pelas decisões tomadas pela AERJ, em suas Assembleias Gerais;
b) zelar pelo bom nome do Esperanto, da AERJ e pelo patrimônio da instituição;
c) cumprir e respeitar este Estatuto e as prescrições regimentais da AERJ;
d) exercer com retidão e dedicação os cargos para os quais tenha sido eleito, designado ou voluntariamente assumido;
e) agir dentro dos padrões morais e éticos nas dependências da AERJ ou participando das suas atividades;
f) cumprir com os compromissos assumidos voluntariamente com a AERJ;
g) pagar sua quota nos valores e prazos estabelecidos pela Diretoria Executiva, para a manutenção e desenvolvimento da AERJ;
h) denunciar, por escrito, à Diretoria Executiva ou à Assembleia Geral, qualquer irregularidade ou resolução de seus associados ou de seus diretores, que fira as normas estatutárias e regimentais da AERJ;
i) comparecer às Assembleias Gerais presencialmente, ou remotamente com sua presença virtual.


	Art. 14
	A Assembleia Geral é o órgão soberano da AERJ, sendo constituída pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutários.

	A Assembleia Geral é o órgão soberano da AERJ, sendo constituída pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutários, podendo ser realizada presencialmente, e/ou remotamente com a presença virtual dos participantes.


	Art. 14 § 2°
	As reuniões da Assembleia Geral serão sempre abertas pelo Presidente, ou por seu substituto estatutário, competindo-lhe verificar a regularidade da convocação e a presença do número legal de associados em pleno gozo de seus direitos, para declarar a Assembleia instalada.
	As reuniões da Assembleia Geral serão sempre abertas pelo Presidente da Diretoria Executiva, ou por seu substituto estatutário, competindo-lhe verificar a regularidade da convocação e a presença do número legal de associados em pleno gozo de seus direitos, para declarar a Assembleia instalada.

	Art. 14 § 7°
	O comparecimento de não associados às reuniões das Assembleias Gerais somente é permitido quando a convite ou convocação da Diretoria e/ou do Presidente da AERJ ou a convite de um dos membros da Assembleia, mediante autorização do Presidente da reunião.
	O comparecimento de não associados às reuniões das Assembleias Gerais somente é permitido quando a convite ou convocação da Diretoria e/ou do Presidente da Diretoria Executiva ou a convite de um dos membros da Assembleia, mediante autorização do Presidente da reunião.

	Art. 15. 
	Compete à Assembleia Geral:

a) eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
b) destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
c) deliberar sobre as reformas do presente estatuto quando convocada para este fim, respeitando o que dispõe o artigo 55º em seus parágrafos e alíneas;
d) aprovar o Regimento Interno;
e) aprovar previamente permuta, hipoteca ou alienação de bens imóveis da AERJ;
f) deliberar sobre os assuntos para a qual foi convocada ordinária ou extraordinariamente, não sendo permitido a discussão de assuntos que não constem no edital de convocação;
g) aprovar ou impugnar o Relatório Anual das Atividades da AERJ, o Balancete Financeiro e o Balanço Patrimonial apresentado pela Diretoria, com base no parecer do Conselho Fiscal;
h) decidir sobre a outorga ou não de Diploma de Associado Honorário;
i) decidir sobre a dissolução da AERJ, quando convocada especificamente para este fim, respeitando o que dispõe o artigo 50 e seu parágrafo único;
j) julgar, em última instância, sobre exclusão de associados ou recursos interpostos às decisões da Diretoria, bem como analisar e decidir sobre readmissão de associado excluído.
	Compete à Assembleia Geral:

a) eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
b) destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
c) deliberar sobre as reformas do presente estatuto quando convocada para este fim, respeitando o que dispõe o artigo 55º em seus parágrafos e alíneas;
d) aprovar Regimentos Internos;
e) aprovar previamente permuta, hipoteca ou alienação de bens imóveis da AERJ;
f) deliberar sobre os assuntos para a qual foi convocada ordinária ou extraordinariamente, não sendo permitido a deliberação de assuntos que não constem no edital de convocação;
g) aprovar ou impugnar o Relatório Anual das Atividades da AERJ, o Relatório Financeiro e o Balanço Patrimonial apresentado pela Diretoria, com base no parecer do Conselho Fiscal;
h) decidir sobre a outorga ou não de Diploma de Associado Honorário;
i) decidir sobre a dissolução da AERJ, quando convocada especificamente para este fim, respeitando o que dispõe o artigo 53º e seu parágrafo único;
j) julgar, em última instância, sobre exclusão de associados ou recursos interpostos às decisões da Diretoria, bem como analisar e decidir sobre readmissão de associado excluído.

	Art. 16. § 1º 
	O edital de convocação da Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária deverá ser afixado no quadro de avisos da AERJ , no mínimo, 30 (trinta) dias de antecedência à data marcada para a reunião; bem como ser divulgado em informativo próprio ou via postal aos associados com 15 (quinze) dias de antecedência. Do edital deverá constar a pauta a ser discutida.
	O edital de convocação da Assembleia Geral deverá ser enviado via postal ou por meio eletrônico, no mínimo 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunião. Do edital deverá constar a pauta a ser discutida.

	Art. 16. § 2º 
	Quando se tratar da eleição de novos diretores, deverá constar no edital as chapas devidamente registradas com os nomes de seus membros e cargos que ocuparia.
	Quando se tratar da eleição de novos diretores, deverão constar no edital as chapas candidatas devidamente registradas com os nomes de seus membros e cargos pleiteados.

	Art. 17
	As decisões das Assembleias Gerais Ordinária e Extraordinária serão tomadas pela maioria simples dos votos dos associados presentes, exceto quando não houver “quorum”, específico para a Assembleia e expressamente determinado por este Estatuto.
	As decisões das Assembleias Gerais  serão tomadas pela maioria simples dos votos dos associados presentes, exceto quando houver quórum específico expressamente determinado por este Estatuto.

	Art. 18 § 2° 
	A Assembleia convocada para eleição de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, bem como para apreciação das contas da Diretoria e de atos relativos à eventual improbidade administrativa, não poderá ser dirigida pelo Presidente da AERJ, sendo assim escolhidos, entre os associados presentes, o Presidente e o Secretário da Assembleia por maioria simples de votos.
	A Assembleia convocada para eleição de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, bem como para apreciação das contas da Diretoria e de atos relativos à eventual improbidade administrativa, não poderá ser dirigida pelo Presidente da Diretoria Executiva, sendo assim escolhidos, entre os associados presentes, o Presidente e o Secretário da Assembleia por maioria simples de votos.

	Art. 20
	A Diretoria Executiva é órgão executivo da AERJ, formado por 6 (seis) membros eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 03 (três) anos com direito a reeleição, sendo constituído:

1. Presidente;
2. Vice-Presidente;
3. Secretário;
4. Diretor Financeiro;
5. Diretor de Ensino;
6. Diretor de Divulgação.

	A Diretoria Executiva é órgão executivo da AERJ, formado por 7 (sete) membros eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 03 (três) anos com direito a reeleição consecutiva para o mesmo cargo ou até duas reeleições consecutivas para cargos diferentes, sendo constituída por:

1. Presidente;
2. Vice-Presidente;
3. Secretário;
4. 1º Diretor Financeiro;
5. 2º Diretor Financeiro;
6. Diretor de Ensino;
7. Diretor de Divulgação.

	Art. 21
	Compete à Diretoria Executiva:

h) definir o valor mínimo para a contribuição mensal dos associados;

	Compete à Diretoria Executiva:

h) definir o valor mínimo para a contribuição periódica dos associados;


	Art. 22. 
	As decisões da Diretoria Executiva serão tomadas por maioria de voto e, no caso de empate, o Presidente terá o voto de desempate, e constarão em Ata registrada em livro próprio e arquivada, quando aprovada e assinada por todos os diretores presentes .
	As decisões da Diretoria Executiva serão tomadas por maioria de voto e, no caso de empate, o Presidente terá o voto de desempate, e constarão em Ata registrada em livro próprio ou arquivada digitalmente.

	Art. 23. § 3º 
	No caso de destituição de 3 (três) ou mais Diretores, caberá ao plenário da Assembleia, que decidiu pela destituição, eleger uma nova Diretoria Executiva para terminar o mandato em curso, podendo os membros do conselho, que não foram atingidos pela destituição, compor a nova diretoria.
	No caso de destituição de 3 (três) ou mais Diretores, caberá ao plenário da Assembleia, que decidiu pela destituição, eleger uma nova Diretoria Executiva para terminar o mandato em curso.

	Art. 24. 
	São atribuições do Presidente:

a) apresentar o Relatório Anual das Atividades da AERJ na Assembleia Geral Ordinária;
b) administrar e representar a AERJ, ativa e passivamente, em juízo ou fora dele e em geral nas relações com terceiros, de conformidade com as disposições do Código Civil, podendo delegar poderes;
c) presidir as reuniões da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais, desde que não haja disposição estatutária em contrário;
d) propor à Diretoria Executiva, a criação ou extinção de Comissões ou Órgãos e a designação ou dispensa de seus respectivos dirigentes;
e) assinar as atas das reuniões da Diretoria depois de aprovadas;
f) assinar todos os documentos públicos, particulares e os atos necessários ao funcionamento da AERJ;
g) assinar e rubricar todos os livros e documentos da Associação, inclusive os da Contabilidade;
h) assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, cheques, ordens de pagamento, depósitos  bancárias para movimentação financeira da AERJ;
i) convocar Assembleia Geral Extraordinária, cujas convocações forem de sua competência;
j) cumprir, juntamente com o Diretor Financeiro, todos os compromissos legais previstos em lei;
k) indicar um associado para a recomposição, em caso de vacância na Diretoria Executiva, no prazo máximo de 60 (sessenta) dias.
	São atribuições do Presidente:

a) apresentar o Relatório Anual das Atividades da AERJ na Assembleia Geral Ordinária;
b) administrar e representar a AERJ, ativa e passivamente, em juízo ou fora dele e em geral nas relações com terceiros, de conformidade com as disposições do Código Civil, podendo delegar poderes;
c) presidir as reuniões da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais, desde que não haja disposição estatutária em contrário;
d) propor à Diretoria Executiva, a criação ou extinção de Comissões ou Órgãos e a designação ou dispensa de seus respectivos dirigentes;
e) assinar as atas das reuniões da Diretoria depois de aprovadas;
f) assinar todos os documentos públicos, particulares e os atos necessários ao funcionamento da AERJ;
g) assinar e rubricar todos os livros e documentos da Associação, inclusive os da Contabilidade;
h) assinar, individualmente, cheques, ordens de pagamento, depósitos e transferências bancárias para movimentação financeira da AERJ;
i) ter um cartão de débito individual para movimentação financeira da AERJ.
j) convocar Assembleia Geral Extraordinária, cujas convocações forem de sua competência;
k) cumprir, juntamente com o Diretor Financeiro, todos os compromissos legais previstos em lei;
l) indicar um associado para a recomposição, em caso de vacância na Diretoria Executiva, no prazo máximo de 60 (sessenta) dias.

	Art. 26. 
	São atribuições do Secretário:

d) redigir as atas das reuniões da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais dos Associados quando for de sua competência;

	São atribuições do Secretário:

d) redigir as atas das reuniões da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais quando for de sua competência;


	Art. 27. 
	São atribuições do Diretor Financeiro:

a) arrecadar as receitas da AERJ, programar e efetuar os pagamentos das despesas autorizadas pela Diretoria Executiva;
b) providenciar a escrituração contábil da Associação, mantendo em dia sua escrituração e responsabilizando-se pela guarda dos respectivos livros e documentos fiscais;
c) ter sob sua guarda os saldos financeiros, recolhendo o saldo disponível a estabelecimento bancário;
d) assinar, juntamente com o  Presidente, cheques, ordens de pagamento, depósitos bancárias para movimentação financeira da AERJ;
e) elaborar e fornecer mensalmente o Balancete Financeiro e, anualmente, e Balanço Patrimonial da AERJ para apreciação pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Assembleia Geral;
f) efetuar compras de materiais necessários à AERJ, solicitados pelos Diretores e autorizados pelo Presidente ou pelo substituto legal;
g) trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisão, os livros da Tesouraria;
h) providenciar a Declaração de Imposto de Renda da AERJ, bem como de outros tributos em conformidade com o Código Civil;
i) apresentar mensalmente à Diretoria Executiva, a relação dos associados que não estiverem em dia com suas obrigações associativas;
j) apresentar à Assembleia Geral de Associados, convocada para esse fim, os balancetes mensais, o balancete anual e o Parecer do Conselho Fiscal sobre estes, além de todos os documentos pertinentes;
k) apresentar nas reuniões do Conselho Fiscal os balancetes mensais e anual e, se for o caso, dirimir as dúvidas existentes.
	São atribuições do 1º Diretor Financeiro:

a) arrecadar as receitas da AERJ, programar e efetuar os pagamentos das despesas autorizadas pela Diretoria Executiva;
b) providenciar a escrituração contábil da Associação, mantendo em dia sua escrituração e responsabilizando-se pela guarda dos respectivos livros e documentos fiscais;
c) ter sob sua guarda os saldos financeiros, recolhendo o saldo disponível a estabelecimento bancário;
d) assinar, individualmente e em substituição ao Presidente, cheques, ordens de pagamento, depósitos e transferências bancárias para movimentação financeira da AERJ;
e) ter um cartão de débito individual para movimentação financeira da AERJ.
f) elaborar e fornecer mensalmente o Balancete Financeiro e, anualmente, Relatório Financeiro e Balanço Patrimonial da AERJ para apreciação pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Assembleia Geral;
g) efetuar compras de materiais necessários à AERJ, solicitados pelos Diretores e autorizados pelo Presidente ou pelo substituto legal;
h) trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisão, os livros da Tesouraria;
i) providenciar a Declaração de Imposto de Renda da AERJ, bem como de outros tributos em conformidade com o Código Civil;
j) apresentar mensalmente à Diretoria Executiva, a relação dos associados que não estiverem em dia com suas obrigações associativas;
k) apresentar à Assembleia Geral de Associados, convocada para esse fim, os balancetes mensais, o balancete anual e o Parecer do Conselho Fiscal sobre estes, além de todos os documentos pertinentes;
l) apresentar nas reuniões do Conselho Fiscal os balancetes mensais e anual e, se for o caso, dirimir as dúvidas existentes.

	Art. 28. 
	-
	São atribuições do 2º Diretor Financeiro

a) auxiliar o 1º Diretor Financeiro no desempenho de suas funções, substituindo-o nos seus impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuições;
b) assumir o cargo de 1º Diretor Financeiro com todas as obrigações, na hipótese em que aquele cargo venha a vagar-se;
c) organizar e manter atualizada a livraria da AERJ.

	Art. 29
	São atribuições do Diretor de Ensino:
a) organizar e supervisionar cursos de Esperanto na sede  da AERJ;
b) orientar e supervisionar a produção de material didático que vier a ser produzido pela AERJ ou com a sua chancela;
c) incentivar e orientar o ensino do Esperanto no âmbito do Estado do Rio de Janeiro;
d) organizar seminários e cursos preparatórios para formar novos instrutores de Esperanto;
e) organizar seminários, cursos e apostilas de atualização para os instrutores de Esperanto;
f) organizar ou supervisionar a produção do material didático a ser distribuído para os participantes dos eventos coordenados pela AERJ.

	São atribuições do Diretor de Ensino:

a) organizar e supervisionar cursos de Esperanto sob chancela da AERJ;
b) orientar e supervisionar a produção de material didático  pela AERJ ou com a sua chancela;
c) incentivar e orientar o ensino do Esperanto no âmbito do Estado do Rio de Janeiro;
d) organizar seminários e cursos preparatórios para formar novos instrutores de Esperanto;
e) organizar seminários, cursos e apostilas de atualização para os instrutores de Esperanto;
f) organizar ou supervisionar a produção do material didático a ser distribuído para os participantes dos eventos promovidos pela AERJ.


	Art. 30. 
	São atribuições do Diretor de Divulgação:

a) orientar toda a propaganda e difusão do Esperanto, no âmbito do Estado do Rio de Janeiro;
b) dar conhecimento aos associados e à população local de todas atividades da AERJ, através de todos meios de comunicação que estiverem disponíveis;
c) organizar e manter atualizada a biblioteca da AERJ;
d) organizar e manter atualizada a mala direta da AERJ
e) organizar, editar e manter atualizadas a página da AERJ na internet;
f) organizar e orientar a execução de eventos com o objetivo de divulgar o Esperanto;
g) responder as questões e dúvidas enviadas à AERJ por associados e não-associados;
h) ser o porta-voz da AERJ, quando necessário , em atos públicos ou privados à assistência esperantista ou não sobre atos da AERJ ou que tenham ligação com o Esperanto;
i) elaborar, editar e distribuir o Boletim Informativo da AERJ;
j) organizar e manter atualizada a livraria da AERJ;
k) organizar ou supervisionar a produção do material de divulgação a ser distribuído para os participantes dos eventos coordenados pela AERJ;
l) orientar e supervisionar a produção de material para divulgação que vier a ser produzido pela AERJ ou com a sua chancela.
	São atribuições do Diretor de Divulgação:

a) orientar a propaganda e difusão do Esperanto, no âmbito do Estado do Rio de Janeiro;
b) dar conhecimento aos associados e à população local das atividades da AERJ, através dos meios de comunicação adequados;
c) organizar e manter atualizada a biblioteca da AERJ;
d)  coordenar a edição e atualização dos canais e da página da AERJ na internet;
e) organizar e orientar a realização de eventos com o objetivo de divulgar o Esperanto;
f) ser o porta-voz da AERJ, quando necessário e em substituição ao presidente, em atos públicos ou privados à assistência esperantista ou não sobre atos da AERJ ou que tenham ligação com o Esperanto;
g) elaborar, editar e distribuir o Boletim Informativo da AERJ;
h) organizar ou supervisionar a produção do material de divulgação a ser distribuído para os participantes dos eventos promovidos pela AERJ;
i) orientar e supervisionar a produção de material para divulgação  produzido pela AERJ ou sob sua chancela.

	Art. 32
	Compete ao Conselho Fiscal:
c) analisar e emitir parecer sobre o Balancete Financeiro, Balanço Patrimonial e prestação de contas da Diretoria Executiva, submetendo-o à apreciação da Assembleia Geral Ordinária;

	Compete ao Conselho Fiscal:
c) analisar e emitir parecer sobre o Relatório Financeiro, Balanço Patrimonial e prestação de contas da Diretoria Executiva, submetendo-o à apreciação da Assembleia Geral Ordinária;


	Art. 36
	A Assembleia Geral para eleição e posse dos novos diretores será aberta pelo Presidente, que deverá passar a direção a 2 (dois) associados, não pertencentes às chapas candidatas, escolhidos pelo plenário da Assembleia;, onde um presidirá a Assembleia e o outro a secretariará.

	A Assembleia Geral para eleição e posse dos novos diretores será aberta pelo Presidente da Diretoria Executiva, que deverá passar a direção a 2 (dois) associados, não pertencentes às chapas candidatas, escolhidos pelo plenário da Assembleia;, onde um presidirá a Assembleia e o outro a secretariará.


	Art. 38
	-
	Fica assegurado ao associado o direito de voto por procuração específica, com firma reconhecida em cartório ou assinatura digital com validade jurídica.

	Art. 43. 
	O Encontro Estadual de Esperanto é a maior e a mais importante manifestação do Esperantismo no Estado do Rio de Janeiro e será realizado anualmente em local e data definidos pela Diretoria Executiva.

Parágrafo único - No ano em que  o Congresso Brasileiro de Esperanto for sediado no Estado do Rio de Janeiro, ficará a cargo da Diretoria Executiva decidir se promoverá ou não o Encontro Estadual de Esperanto.

	O Encontro Estadual de Esperanto deve ser a maior e a mais importante manifestação do Esperantismo no Estado do Rio de Janeiro e será realizado anualmente em local e data definidos pela Diretoria Executiva.

Parágrafo único - No ano em que outros eventos, como o Congresso Brasileiro de Esperanto ou congressos internacionais, forem sediados no Estado do Rio de Janeiro, ficará a cargo da Diretoria Executiva decidir a realização ou não do Encontro Estadual de Esperanto.


	Art. 46
	As taxas de inscrição e demais condições para participação de associados e não associados ao Encontro serão estabelecidos pela Comissão Organizadora do Encontro e referendadas pela Diretoria Executiva da AERJ com, no mínimo, três meses de antecedência.

	As taxas de inscrição e demais condições para participação de associados e não associados ao Encontro serão estabelecidos pela Comissão Organizadora do Encontro e referendadas pela Diretoria Executiva da AERJ.


	Art. 49 
	Os recursos financeiros necessários para a manutenção da AERJ serão obtidos:

a) das contribuições mensais dos associados, estabelecida pela Diretoria Executiva
[...]
Parágrafo único - A totalidade da renda ou receita auferida pela AERJ será aplicada na constituição, conservação e ampliação do patrimônio social, estritamente para cumprimento dos seus objetivos, bem como na expansão de suas atividades, sempre dentro do Estado do Rio de Janeiro.
	Os recursos financeiros necessários para a manutenção da AERJ serão obtidos:

a) das contribuições periódicas dos associados, estabelecida pela Diretoria Executiva
[...]
Parágrafo único - A totalidade da renda ou receita auferida pela AERJ será aplicada na constituição, conservação e ampliação do patrimônio social, estritamente para cumprimento dos seus objetivos, bem como na expansão de suas atividades, sempre dentro do Estado do Rio de Janeiro ou no âmbito digital.

	Art. 50. 
	A AERJ poderá manter contas bancárias, cujos saldos deverão ser aplicados em qualquer modalidade de investimento seguro que melhor remunere o capital aplicado, com vistas a evitar a desatualização do mesmo, quando este não tiver melhor destino.
	A AERJ poderá manter contas bancárias, inclusive em instituições financeiras digitais, cujos saldos deverão ser aplicados em qualquer modalidade de investimento seguro que melhor remunere o capital aplicado, com vistas a evitar a desatualização do mesmo, quando este não tiver melhor destino.

	Art. 55
	Parágrafo Único – As reformas propostas não deverão atingir, sob pena de nulidade, as disposições que dizem respeito:

a)  ao artigo 1º, bem como seu parágrafo único;

	Parágrafo Único – As reformas propostas não deverão atingir, sob pena de nulidade, as disposições que dizem respeito:

a)  ao artigo 1º, de modo a descaracterizar sua finalidade e objetivos, e ao artigo 53º, bem como seu parágrafo único;




